
КАРТА АНАЛИЗА (САМОАНАЛИЗА) ЗАНЯТИЯ 

Дата_____________________ 

Ф.И.О. воспитателя___________________________________________________________ 

Возрастная группа____________________________________________________________ 

Тема________________________________________________________________________ 

 

№ ОЦЕНКА ЗАНЯТИЯ БАЛЛЫ 

1 Уровень организации занятия (психологический настрой на занятие, 

мотивационный настрой) 

 

2 Соответствие форм и методов занятия возрастным 

психофизиологическим особенностям детей (учитывает ли воспитатель 

индивидуальные и психологические особенности детей при проведении 

занятия) 

 

3 Коммуникабельность (умение устанавливать контакт с группой и 

каждым ребѐнком) 

 

4 Внешний облик воспитателя (поза, мимика, пантомимика, вкус и стиль 

в одежде и причѐске) 

 

5 Реализация поставленных целей  

6 Выбор содержания и его целесообразность  

7 Сочетаемость и разнообразие методов, приемов, средств и форм 

обучения 

 

8 Использование разнообразных игровых организационных моментов  

9 Соблюдение структуры занятия, временных показателей  

10 Использование ТСО  

11 Интеграция образовательных областей  

12 Соответствие основным признакам ФГОС  

13 Активная позиция детей на занятии  

14 Использование инновационных методик  

СУММА БАЛЛОВ  

% ЭФФЕКТИВНОСТИ, ОЦЕНКА  

 

Удачные моменты занятия_______________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

Моменты, над которыми следует поработать_______________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Ф.И.О. (должность) заполняющего карту__________________________________________ 

Подпись_______________________________ 

 
2 балла – выражено полностью  

1 балл – выражено частично  

0 баллов – не выражено  

% ЭФФЕКТИВНОСТИ:  

100 ˟ полученный балл ÷ 28 

- «Отлично» – 100%-80% 

- «Хорошо» – 79%-60% 

- «Удовлетворительно» – 59%-30% 

- «Недопустимо» – меньше 29% 

 


