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ОРГАНИЗАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ В

ДОУ ОСНОВАНА НА:

 системно-деятельном подходе

 личностно-ориентированном подходе

 дифференцированном подходе 

 мотивационно- стимулирующем подходе

 коррекционном подходе



УСЛОВИЯ ДОУ



МИНИ МЕТОДИЧЕСКИЕ КАБИНЕТЫ В ГРУППАХ



МИНИ МЕТОДИЧЕСКИЕ КАБИНЕТЫ В ГРУППАХ

И КАБИНЕТАХ СПЕЦИАЛИСТОВ



ПЕРИОДИЧЕСКАЯ ЛИТЕРАТУРА И ЛИТЕРАТУРА ДЛЯ

ОБЕСПЕЧЕНИЯ ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОГО И

ФИЗИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ



 Профстандарт гласит: «Каждый педагог 

детского сада должен владеть ИКТ-

компетентностями, необходимыми и 

достаточными для планирования, реализации 

и оценки образовательной работы с детьми 

раннего и дошкольного возраста» [2, с.11]. 



КОМПОНЕНТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО

КАБИНЕТА

 Эргономический

 Оргтехнический

 Технологический

 Социальный 



ВИРТУАЛЬНЫЙ МЕТОДИЧЕСКИЙ КАБИНЕТ



ПАПКИ ВИРТУАЛЬНОГО МЕТОДИЧЕСКОГО

КАБИНЕТА











МЕТОДИЧЕСКИЙ КАБИНЕТ

(МЕЧТА)




